
 

ANTONIO LÓPEZ ANDRÉS, DIRECTOR GENERAL DE SALUD DEL GOBIERNO DE 
NAVARRA, RECONOCIDO CON EL XXIV PREMIO COF NAVARRA 

 

• El COFNA reconoce a Antonio López Andrés por su trayectoria 
profesional, su compromiso con la profesión farmacéutica y su 
contribución a la evolución de la farmacia y de la sanidad navarra. 

• Durante el acto se han entregado también los Premios COFNA a la mejor 
iniciativa en Farmacia Comunitaria, al mejor artículo científico en 
Farmacia Hospitalaria y Análisis Clínicos y a la tesis doctoral más 
destacada del último curso. 

 

Pamplona, 19 de septiembre de 2026. El Colegio Oficial de Farmacéuticos de 
Navarra (COFNA) ha reconocido a Antonio López Andrés, director general de 
Salud del Gobierno de Navarra, con el XXIV Premio COF Navarra, por su 
destacada trayectoria profesional, su compromiso con la profesión farmacéutica y 
su contribución a la evolución de la farmacia y de la sanidad navarra. 

El consejero de Salud, Fernando Domínguez, ha sido el encargado de entregar el 
galardón en una ceremonia celebrada esta tarde en el Refectorio de la Catedral de 
Pamplona, que ha contado con la asistencia de autoridades sanitarias, 
representantes de la profesión y del sector farmacéutico, miembros de la sociedad 
navarra y numerosos colegiados. 

Durante su intervención, el presidente del COFNA, Alberto Mantilla, ha destacado 
de Antonio López su profundo conocimiento de la sanidad navarra, su capacidad 
de diálogo y negociación, su dedicación y compromiso con la profesión 
farmacéutica y, especialmente, su valentía a la hora de impulsar cambios y abrir 
nuevos espacios de colaboración. 

«Es relativamente sencillo hablar del nuevo papel del farmacéutico. Lo difícil es 
hacerlo posible: convertir las ideas en proyectos, acuerdos, convenios, normas y 
actuaciones concretas», ha señalado Mantilla, quien ha puesto en valor la 
disposición de Antonio López para avanzar hacia una mayor integración de los 
farmacéuticos en el sistema sanitario. 

«Antonio ha sabido escuchar a la profesión, entender lo que podíamos aportar y, 
sobre todo, atreverse a dar pasos para incorporarlo al sistema sanitario»  

En este sentido, el presidente del COFNA ha recordado que en los últimos años se 
han impulsado proyectos y acuerdos que han permitido ampliar la colaboración 
entre la profesión farmacéutica y el sistema sanitario navarro, dando respuesta a 



 

nuevas necesidades de los pacientes y aprovechando mejor la capacitación y 
accesibilidad de los farmacéuticos.   

Antonio López, por su parte, ha agradecido al Colegio y a la profesión farmacéutica 
navarra la concesión del galardón y ha destacado “el compromiso del colectivo 
farmacéutico con el sistema público de salud, en todos sus ámbitos, el 
comunitario, el de atención primaria, el hospitalario y el socio sanitario, como una 
parte indispensable y transversal de la asistencia sanitaria y el compromiso por 
parte del departamento de Salud de seguir trabajando con los farmacéuticos 
comunitarios en todos los proyectos actuales y los que seguiremos incorporando”. 

Reconocimientos y galardones 

Además de la entrega del XXIV Premio COF Navarra, durante el acto, patrocinado 
por Cinfa y con la colaboración de Pfizer, se han entregado los Premios COFNA 
destinados a reconocer la excelencia, la investigación y la aportación de los 
farmacéuticos en distintos ámbitos profesionales. 

Urtzi Urionabarrenetxea ha recibido el Premio COFNA a la mejor iniciativa en el 
ámbito de la Farmacia Comunitaria por su proyecto «Adecuación del uso y 
deprescripción de benzodiacepinas mediante intervención farmacéutica en 
farmacia comunitaria». 

Por su parte, Daniel Fresán ha obtenido el Premio COFNA al mejor artículo 
científico publicado en las áreas de Farmacia Hospitalaria y Análisis Clínicos 
por el trabajo «An easy-to-use predictive score for identifying patients at risk of 
suboptimal linezolid exposure and candidates for therapeutic drug monitoring». 

Fresán ha recibido asimismo el reconocimiento a la tesis doctoral más 
destacada del último curso por «Optimización farmacocinética/farmacodinámica 
de linezolid en el tratamiento de bacterias resistentes», defendida en la Facultad de 
Ciencias de la Salud de la Universidad Pública de Navarra. 

La ceremonia ha servido también para dar la bienvenida a los 74 nuevos 
colegiados, así como para rendir homenaje a los farmacéuticos jubilados durante 
2026 y a quienes han cumplido más de 50 años de colegiación. 

La entrega de los Premios COF Navarra, que el Colegio Oficial de Farmacéuticos de 
Navarra organiza desde hace más de dos décadas, se enmarca este año en las 
iniciativas impulsadas por el COFNA con motivo del Día Mundial del 
Farmacéutico, que se celebra el próximo 25 de septiembre. 

Entre ellas se encuentran la campaña SIEMPRE A TU LADO. FARMACÉUTICOS DE 
NAVARRA, presentada el pasado 16 de septiembre, y las Jornadas de la Profesión 
Farmacéutica, que tendrán lugar los días 21 y 22 de septiembre en el Palacio de 
Congresos Baluarte. 



 

Con estas iniciativas, el COFNA quiere visibilizar la profesión farmacéutica y 
acercar a la sociedad la contribución de los farmacéuticos, desde sus distintos 
ámbitos de ejercicio, a la salud de la población y a la sostenibilidad del sistema 
sanitario. 

Trayectoria profesional de Antonio López Andrés 

Antonio López Andrés es licenciado en Farmacia por la Universidad de Navarra y 
especialista en Farmacia Hospitalaria. Es asimismo diplomado en Sanidad y doctor 
en Ciencias de la Salud por la Universidad Pública de Navarra. 

Tras su paso por la industria farmacéutica, ejerció durante 18 años como 
farmacéutico de Atención Primaria, primero en Osakidetza y posteriormente en el 
Servicio Navarro de Salud-Osasunbidea. 

Entre 2012 y 2015 ocupó la Subdirección de Atención Primaria de Navarra Norte. 
Posteriormente asumió la Subdirección de Farmacia y Prestaciones, 
responsabilidad que desempeñó hasta agosto de 2023, cuando fue nombrado 
director general de Salud del Gobierno de Navarra. 

Su continuidad durante años en puestos de responsabilidad, bajo gobiernos de 
distinto signo político, refleja su solvencia profesional, perfil técnico, capacidad 
de diálogo y conocimiento del sistema sanitario navarro. 

 


